Premiere Conférence Régionale de
I’Economie Sociale et Solidaire

Jeudi 06 Octobre 2016 a 9 h 30 - Préfecture de région — Marseille
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AuUu sommaire

9h00 - Accueil café

9h45 - Ouverture des travaux : Pour une stratégie régionale de
développement de I'ESS en Provence-Alpes-Cote d’Azur

10h15 - Le role des entreprises de I’ESS dans le développement
de I'économie de proximité et de I'emploi local

10h30 — Table ronde : Penser I’écosysteme favorable a
I'entrepreneuriat de proximité de la région

11h45 - Ateliers thématiques

1 - Les enjeux du modele économique et de la GRH de 'entreprise
de I'ESS comme levier de sa performance

2 - Les innovations portées par les entreprises de I’ESS dans les
nouvelles formes d’économie : les exemples de I'économie de la
fonctionnalité et de I'économie collaborative

3 - Les coopérations inter-entreprises comme levier de
développement et de création d’emplois

4 - Les partenariats publics — privés pour un « Small Business Act »
en Provence-Alpes-Cote d'Azur

5 - Les chaines de valeurs organisées par les acteurs de I'ESS pour
I'inclusion sociale et professionnelle

13h00 - Propos de cloture
13h15 - Cocktail de cloture



Ouverture des travaux

" besoins sociaux »

Denis PHILIPPE - Président de la Chambre Régionale de ’Economie Sociale
et Solidaire en région Provence-Alpes-Cote d’Azur

« La Cress Paca est le porte-parole de toutes les entreprises de
I’ESS, mais aussi des valeurs du secteur, afin de créer un
environnement favorable a la compétitivité de ses entreprises »

~ Stéphane BOUILLON - Préfet de région Provence-Alpes-Cote d’Azur
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| 1 « L'économie sociale et solidaire répond véritablement a des

Pierre GRAND-DUFAY - Conseiller
Régional, Président de la commission
« Développement économique et
Emploi »

« L'importance de ce secteur et
son efficacité économique sont
encore mal connues »




L'ESS dans I'économie régionale

« Suite a la promulgation de la loi cadre sur I’ESS du 31 juillet 2014,
tous les deux ans, le représentant de I’Etat dans la Région et le
Président du Conseil Régional organisent une conférence régionale de
I’économie sociale et solidaire ; y sont débattus les orientations, les
moyens et les résultats des politiques locales de développement de
I'économie sociale et solidaire. »

Henri SANNIER, Animateur de la Conférence régionale

« Une économie locale qui emploie
Des entreprises de personnes qui recrutent |
Les emplois de l'économie sociale et solidaire en région PACA Des entreprises SOCia/eS qui Créent de /a
# valeur pour leur territoire »
David HECKEL, Directeur de la CRESS
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1 Table ronde

Jean-Yves LONGERE - Directeur de I’Agence régionale pour l'innovation et
I'internationalisation des Entreprises en Provence-Alpes-Cote d'Azur (ARII)
Christian MALATERRE - Créateur d’Archives Chrono, Président du Réseau
Entreprendre Provence

Pascal LORNE - Fondateur de la plateforme GOJOB

Colette BELLET - Gérante de la SCOP ADREP et vice-présidente de I’'Union
Régionale des SCOP Provence-Alpes-Cote d'Azur




Table ronde

Penser I’écosystéme favorable a I'entrepreneuriat de proximité de la région

« LARII fédere les acteurs économiques pour
soutenir les PME et leurs ambitions dans la
Région. »

Jean-Yves LONGERE - Directeur de I'ARII

« Un des pans de 'économie de proximité est fondé sur la
rencontre entre activités économiques. Pour cela les entreprises
doivent se rencontrer, se connaitre et voir comment il est
possible d’agir pour un certain nombre de choses
collectivement. »

Colette BELLET - Gérante de la SCOP ADREP et vice-présidente
de I'Union Régionale des SCOP

« Gojob est un réseau social professionnel avec des profils inédits ot il n’y a pas de CV mais uniquement le
savoir-faire et le savoir-étre des personnes. C’est un systeme basé sur la recommandation des
compétences et les qualités de la personne. Une plateforme qui mélange portage salarial, intérim et

réseau social. »
Pascal LORNE - Fondateur de la plateforme GOJOB

« La quasi intégralité des dispositifs de développement
économique centre leurs actions sur la réponse aux besoins
des créateurs, des entrepreneurs »

Christian MALATERRE - Créateur d’Archives Chrono,
Président du Réseau Entreprendre Provence




1 5 Ateliers thématiques

| Les chaines de valeurs organisées par les acteurs de I'ESS pour l'inclusion sociale et professionnelle
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Les partenariats publics — privés pour un « Small

} | 1 BB Business Act » en Provence-Alpes-Cote d'Azur
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Les coopérations inter-entreprises comme levier
de développement et de création d’emplois

Les innovations portées par les entreprises de
I’'ESS dans les nouvelles formes d’économie : les
exemples de I'économie de la fonctionnalité et
de I'économie collaborative
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5 Ateliers thématiques

——
Les partenariats publics — privés pour un « Small Business Act » en Provence-Alpes-Cote d'Azur

- Faciliter I'acces des entreprises locales aux marchés publics : création d'une charte régionale de la commande publique en
faveur de l'acces des PME, d'un club des acheteurs publics, faciliter le regroupement de PME pour répondre de fagon
collective, créer une boite a outils a 'usage des entreprises pour leur faciliter la réponse aux consultations

- Développer les achats responsables : faciliter le rapprochement entre «Acheteurs» et «Fournisseurs», catalogue de
fournisseurs locaux référencés, rencontres d’affaires en B to B, capitaliser I'information sur les opportunités d'échanges

- Développer les circuits courts de produits alimentaires et artisanaux : e-commerce, livraison, installation de conciergeries...
" - Accompagner les acteurs a se saisir de la mise en ceuvre du Schéma de Promotion des Achats Socialement Responsables

- Diversifier les marchés réservés

- Accompagner les entreprises de I'ESS a une meilleure valorisation de la diversité de leurs savoir-faire

PR

Les chaines de valeurs organisées par les acteurs de I’ESS pour l'inclusion sociale et professionnelle

- Intégrer le secteur de I'l|AE comme un acteur a part entiére des politiques de développement économique, d’emploi et de
formation

- Favoriser la coopération entre entreprises sociales et entreprises de I'’économie dite « classique », notamment en
développant les achats responsables

- Renforcer les capacités de développement économique et d’'innovation sociale des acteurs de I'lAE

- Répertorier les structures ressources dans chaque catégorie de « frein » (Logement, santé, mobilité,
formation/qualification, insertion professionnelle)

——
Les enjeux du modéle économique et de la GRH de I'entreprise de I’ESS comme levier de sa performance
- Créer un fonds local d’investissements pour accompagner les projets d’entreprises éthiques de la région - Intégration du
fonds dans l'offre FIER de la Région - Développer une ingénierie financiere pour l'acceés a des solutions de « partage » de
trésorerie
- Développer le financement participatif et mobiliser 'épargne locale : crowdfunding
- Mettre a disposition des TPE & PME de I'ESS une expertise dédiée en matiere d'acces aux ressources européennes
- Renforcer le lien avec l'ordre des experts comptables et la compagnie des commissaires aux comptes
- Faciliter I'acces a des solutions en matiere d'accompagnement a la mobilisation des moyens de droit commun pour une
entreprise en difficulté, de médiation avec les administrations publiques et privées et d’expertises juridiques et8fiscales




1 5 Ateliers thématiques

——
Les coopérations inter-entreprises comme levier de développement et de création d’emplois
- Consolider et développer des PTCE de la région
- Mettre a disposition des TPE & PME de I’ESS une expertise dédiée en matiere d'accompagnement aux projets de
coopération et a ses spécificités, en s'appuyant sur l'offre existante dans les territoires
- Soutenir les collectivités dans leur démarche d’animation de dynamiques d’intelligence territoriale
- Appréhender le développement local en se concentrant sur la logique de circuits courts, services de proximité,
économie du partage, économie circulaire, services aux personnes, aux entreprises, etc.
- Identifier les acteurs institutionnels ainsi que les acteurs potentiels et créer les conditions de leur
décloisonnement
- Mettre en place des espaces de coopération au service du développement économique du territoire
- Réaliser des pré-études de marché, des études de faisabilité puis aider a leur démarrage

Les innovations portées par les entreprises de I'ESS dans les nouvelles formes d’économie : les

exemples de I'économie de la fonctionnalité et de I'économie collaborative

- Soutenir dans le cadre du PRF des formations adaptées aux potentialités de développement et d’'emploi dans les
nouvelles formes d’économie, dont numérique, circulaire, silver et transition énergétique (nouveaux métiers ou
évolution des métiers)

- Mobiliser des investisseurs privés de la région Provence-Alpes-Céte d’Azur pour la mise en place de « Social
Impact Bonds »: créer un comptoir de I'innovation pour I'attribution des fonds et gérer le programme

- Développer des partenariats durables dans le domaine de la recherche et développement en favorisant la
recherche-action

- Quvrir une recherche régionale pour construire un référentiel d’évaluation et de mesure des utilités sociales
produites par les innovations

- Favoriser la création de fonds de dotation et/ou des fondations d’entreprises territoriales orientées vers le
développement de nouvelles réponses en matiere d’innovations sociales

- Favoriser l'intelligence territoriale en regroupant les acteurs des territoires pour développer des innovations
sociales communes répondant aux besoins de leur territoire.

- Mettre a disposition des outils interactifs créant des flux de proximité et un écosysteme de territoire 9




La presse en parle

163 000 emplois
sociaux et solidaires

En Paca, le poids de ce secteur est de plus en plus important

lle, au moins, ne fait pas
E grise mine. Avec ses

17000 entreprises et ses
163 000 salariés, I'économie so-
ciale et solidaire (ESS) pese
lourd en Paca: précisément,
13,5% de I'emploi privé. S

60% de I’vm[;| infin, avec
quelque 49000 départs a la re-

49000 départs
alaretraite également
prévus d'ici dix ans.

traite prévus dix ans -dont
10000 cadres - le marché
s'avere méme particulierement
porteur. Si la loi du 31 juillet
2014 (dite loi Hamon) lui a don-
né unnom etun cadre, I'ESS res-
te néanmoins encore mécon-
nue du grand public, et mal
identifiée par les acteurs institu-
tionnels.

"Nous attendons encore la plei-
ne reconnaissance de ce que
nous sommes”, admet ainsi
dans un sourire Denis Philippe.
Président de la touf
chambre régionale de

ouvert hier matin, en préfectu-
re, a Marseille, la premiere
conférence régionale dédiée au

t, celle-ci avait pour but de
"formuler des propositions pour
le développement de politiques
publiques territoriales”, suscep-
tibles d’alimenter le SRDEII,
c'est-a-dire le schéma régional
de développement économi-
que, d'internationalisation et
d'innavation ani sera adonté

L'économie sociale et solidaire pése lourd dans notre région.

Elle représente 13,5% des emplois du secteur privé.

présence de plusieurs centaines
de salariés de I'ESS, de représen-
tants des différentes chambres
consulaires, de chefs
d'entreprise mais aussi de Sté-
phane Bouillon, préfet de Ré-
gion, et de Pierre Grand-Dufay,
conseiller régional LR, prési-
dent de la commission "Econo-
mie et emploi”.

Alimentés par une consulta-
tion des acteurs du secteur, au
«cours de forums menés au prin-

Denic Philinne. nrésident

/PHOTO DR

temps dernier, cinq ateliers ont
permis, dans l'apres-midi,
d’explorer nombre de thémati-
ques (modéle économique, in-
novations, coopération inter-en-
treprises, partenariats pu-
blic-privé, etc). 5 fera
jusqu’a la fin de I'année parler
d’elle: la 14° édition du "Mois de
I’économie sociale et solidaire”
se déroulera ainsi du 31 octobre
au 4 décembre avec une centai-
ne de manifestations a travers la
région ou So Eko, le salon pro-
fessionnel des achats sociale-
ment responsables, le 17 novem-
bre au parc Chanot, a Marseille.
Quant a la chambre régionale
deI’ESS, elle voit ses rangs gros-
sir: lancée avec 35 adhérents
I’an passé, elle en compte
aujourd’hui 250 et vise "les 1 000
atrois ans, escompte Denis Phi-
lippe, son président. Car nous
avons, méme si ce n'est pas la
culture initiale de I'ESS, besoin
de nous fédérer pour étre plus
forts et nous faire entendre".
n.Ta

ECONOMIESOCIALE

INTERVIEW . DenisPhilippe,
président dela CressPaca, insiste
sur lefait que'ESS représenteune
économiea part entiére, et souhaite

que cette conférencerégionale soit un

levier pour aller plusloin dans cette
reconnaissance.

Laloidel’ESS
doit étre
alimentée

ECONOMIESOCIALE

CONFERENCEREGIONALE
DELESS. Cette manifestation qui,
selonlaloi, doit avoir lieu aumoins
touslesdeuxans,apour objectifde
débattre des orientations, desmoyens
etdesrésultatsdes politiquesde
développement de'ESS enrégion.

Un tremplin
pour aller
del'avant

La réea riatde: de

gadr:JeanYvesLongére, directeur del'’ARII, Pascal Lorne, fondateurde
laplateforme Gojob, Colette Bellet, PDG de la Scop Adrep, Christian Mala-
terre,P TOV , David Heckel Direc-
teurdelaCressPaca. Animateur: Henri Sannier. sromna

L’économie sociale et solidaire
veut se faire un nom en Paca

LA PREMIERE CONFERENCE
REGIONALE DE LECONOMIE
SOCIALE ET SOLIDAIRE (ESS)
A PERMIS A LA CHAMBRE
REGIONALE (CRESS), A LA
PREFECTURE ET A LA REGION,
DE PREPARER LES BASES
D’UNE NOUVELLE COLLABORA-
TION POUR DEVELOPPER DE
EMPLOI, DE LA PROXIMITE ET
DU SOCIAL.

‘image de I’économie
Lsociale et solidaire (ESS)

est en train de changer.
Cest Stéphane Bouillon, le pré-
fet de région, qui l'a reconnu,
lors de Uouverture de la pre-
miére Conférence régionale de
ESS, le jeudi 6 octobre en pré
fecture. « ESS, ce nest pas
que des associations et des
mutuelles. C’est aussi une
réponse & un besoin que le
marché n'arrive pas a prendre
en charge » a déclaré le repré-
sentant de UEtat, en présence
de Pierre Grand-Dufay, élu de
la Région (qui représentait le
président Christian Estrosi), et
de Denis Philippe, le président
de la Chambre régionale de
Péconomie sociale et solidaire
Provence-Alpes-Cite d’Azur
(Cress Paca). Dans la salle, plu-
sieurs dizaines de chefs d’en-
treprise de cette économie qui
correspand, dans la région, a

PHOTOS 1.

16 687 établissements pour 163
158 salariés et 4,2 milliards de
salaires distribués par an.

Le role de la Cress Paca

Ce secteur est représenté offi-
ciellement par la Cress Paca
rappelle Denis Philippe, son
président. « Au-dela de ce réle,
nous proposons a nos adhé-
rents des services pour les
accompagner et leur permettre
de se développer. » Ce derier
rappelle que la loi, de juillet
2014,qui donne une définition

)
Salle comble & la préfecture de Région, a Marseille.

Ala tribune, Denis Philippe le président de la Cress Paca.

«inclusive » de ESS i'est pas
une fin en sol. Iy a du travail
a faire pour renforcer el déve-
lopper ce secteur d’activité,
« Nous souffrons d’un déficit
de notoriété » reconnait David
Heckel, le directeur de la Cress
Paca,

24% des emplois créés

Pourtant, « UESS est a Uori-
qgine de 24 % des emplois crééds,
mais il y a une nécessilé que

« ESS a un grand rdle a jouer
et de grandes responsabilités.
Vous représentez un modele
économique différent qui doit
trouver des réponses et des
solutions a des problémes que
T’économie traditionnelle a du
mal & résoudre. » Ce dernier a
parlé de la nécessité d’innover.

Apres les discours d'introduc-
tion, trois ateliers ont été orga-
nisés avec les participants. Une
synthése va étre réalisée. Elle

T'on vous aide » Sté-
phane Bouillon. Et le préfet
propose de définir « une ligne
rouge », « une stratégie globale
pour discuter avec la région.
Vous avez une image de
marque forte mais encore
méconnue. » « Vous placez
humain au milieu de I'écono-
mie et cela fonctionne. I faut
le faire savoir » conseille-t-il,

L'ESS a un role 3 jouer
Pierre Grand-Dufay, élu a la
région, n'a pas dit autre chose:

sera i leter
lors du conseil d’administra-
tion de la Cress Paca. « On va
s'en servir pour établir notre
feuille de route pour 2017 »
annonce Denis Philippe. Len-
jeu est également de présenter
cette synthése dans le cadre de
la conférence régionale du
développement économique.
La prochaine Conférence
régionale de 'économie sociale
et solidaire, elle, se tiendra dans
deux ans.
W Frédéric Delmonte
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« La Préefecture de région, la Région Provence-Alpes-Cote
dAzur et la CRESS remercient les participants qui ont
contribué a la réussite de cette premiere Conférence

réegionale de I'ESS »

Document réalisé par la CRESS PACA
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